Vacature Examenconstructeur Examens
Burgerschap MB0

Vacature (4 uur per week)

De Cooperatie Examens MBO zoekt een examenconstructeur voor ontwikkeling van het
Instellingsexamen Burgerschap in het mbo. Vanuit deze rol kom je ons team versterken bij de
werkzaamheden ten behoeve van de instellingsexamens van dit vakgebied voor het hele mbo.

De Codperatie biedt een sterk en enthousiast team om mee samen te werken. Met het
constructieteam werken we op afstand, dat maakt het flexibel. Examenconstructeurs werken in kleine
teams, samen met een Toetsdeskundige (van de Codperatie), aan de nieuwe Instellingsexamens
Burgerschap.

Ben je mbo docent burgerschap, creatief, digitaal vaardig, kun je werken vanuit examendoelstellingen,
samenwerken in een team en wil je je werkgebied uitbreiden, dan is dit echt een mooie kans. Deze
functie is bedoeld naast je werkzaamheden op school. Je wordt intern door de Codperatie opgeleid,
zowel inhoudelijk als technisch.

In deze functie is detachering via je instelling bij de Codperatie Examens MBO mogelijk. In principe
geldt de functie voor 4 uur per week. De vergaderingen vinden online plaats op maandagmiddag.

Sollicitatieprocedure

Wil je reageren? Stuur dan je CV met een korte motivatiebrief t.a.v. Erik Degen.
Reacties kunnen tot en met zaterdag 11 april worden gemaild aan examens@examensmbo.nl.

Na de briefselectie volgt een gesprek op dinsdag 14 april via Teams. Een assessment maakt deel uit
van de procedure.

Eventuele vragen kun je stellen via examens@examensmbo.nl.

Met vriendelijke groet,

Erik Degen MBA MPM
Directeur
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Cooperatie Examens MBO

De Codperatie Examens MBO is opgericht in september 2020. Het is een organisatie

van, voor en door de mbo-instellingen. Het gehele mbo is initiator en oprichter van de Codperatie
Examens MBO, en ook de eigenaar ervan. Er is expliciet voor gekozen om digitale examens in eigen
beheer te ontwikkelen en af te nemen. Dat is de basis van de oprichting van de Codperatie.

Examens Burgerschap en rekenen (functionele gecijferdheid)
Vanaf 2021 ontwikkelt de Codperatie instellingsexamens rekenen. Vanaf 2025 ook instellingsexamens
burgerschap.

Doel
Het construeren van examenproducten voor het mbo.

Kenmerken
> Betrokken bij het burgerschap in het mbo, in principe als docent
» Grondige kennis van de doelgroepen in het mbo
» Grote affiniteit met en bij voorkeur ervaring in toets- en/of examenconstructie dan wel
examenvaststelling

» Digitaal vaardig
> Bereid tot ontwikkeling, je wordt intern opgeleid, zowel inhoudelijk als in de digitale omgeving
» Werkzaam bij een instelling die (in ieder geval voor Burgerschap) is aangesloten bij de
Codperatie Examens MBO
> Klantgericht, teamspeler, resultaatgericht, kritisch en nauwkeurig, goede communicatieve
vaardigheden, waaronder tegen kritiek kunnen, pioniersmentaliteit
Werkzaamheden

» Op creatieve wijze construeren van toetsproducten in de ruimste zin van het woord die
voldoen aan inhoudelijke en kwaliteitseisen, inclusief beoordelingsmodel. Dit gebeurt in de
digitale omgeving

» Becommentariéren van de opdrachten van medeconstructeurs

> Bespreken van opdrachten in een constructiegroep

» Aanpassen van opdrachten na feedback

Werkniveau
Minimaal hbo (NLQF niveau 6)

Samenwerking

Je werkt samen in een team waarbij de mbo-sector de lijnen uitzet in afstemming met de betrokkenen
van de Codperatie Examens MBO. De Toetsdeskundige van de Codperatie is je eerste
aanspreekpersoon. Deze functie moet naadloos in deze uitgezette lijnen worden uitgevoerd.
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Functiespecifieke competenties* MB“
» Analytisch vermogen: De essentie begrijpen van (complexe) vraagstukken

door logisch redeneren, het opsporen van mogelijke oorzaken, het scheiden
van hoofd- en bijzaken en het leggen van verbanden tussen gegevens.
» Zorgvuldigheid: Aandacht hebben voor detail en de precieze afhandeling van
zaken nastreven.
> Creativiteit: Originele oplossingen en ideeén aandragen voor het oplossen van problemen
en/of het verbeteren van bestaande werkwijzen en benaderingen.

Algemene organisatie competenties*

> Integriteit: Eerlijk en betrouwbaar handelen. Vertrouwen wekken door eigen authenticiteit en
verantwoordelijkheid en handelen binnen de gangbare ethische normen.

» Kwaliteitsgerichtheid: Hoge eisen stellen aan de kwaliteit van het eigen en andermans werk;
voortdurend verbeteringen nastreven.

» Samenwerken: Bijdragen aan een gezamenlijk resultaat

» Zelfstandigheid: Proactief en in onderlinge afstemming acties ondernemen die gericht zijn op
een vooruitziende blik.

> Flexibiliteit: In staat zijn zich aan te passen aan veranderende omstandigheden en waar nodig
aanpak, houding of gedrag te wijzigen om alsnog te komen tot het nagestreefde doel.

*zie Competentiewoordenboek Codperatie Examens MBO
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